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VERBALE N. 15 DEL 22 GIUGNO 2026 

 

Il giorno 22 giugno 2026, alle ore 17.00, si è riunito, presso l’ufficio di presidenza, sito nella 
sede centrale dell’Istituto, Scuola Primaria “Achille Ferruzzi” in Soriano nel Cimino, a seguito di 
regolare convocazione nota prot. 5430 del 17-06-2026, il Consiglio di Istituto, per discutere e 
deliberare sul seguente  

ORDINE DEL GIORNO 
 

1.  L. 1.10.2024, n. 150 e DD.PP.RR. 8 agosto 2025, nn. 134 e 135 - Modifiche ed integrazioni al 
Regolamento di Istituto e adeguamento al rinnovato Statuto delle studentesse e degli studenti; 
 
2. Regolamento (UE) 2024/1689 (AI Act) e D.M. n. 166 del 09/08/2025 Esame ed eventuale 
approvazione del Regolamento d'Istituto per l'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale (IA) nella 
didattica e nell'amministrazione; 
 
3. Criteri per l'adozione/aggiornamento del Protocollo di Accoglienza per alunni stranieri e con 
background migratorio; 
 
4. Art. 1, comma 4, D.M. 58 del 19/03/2025 – Adozione libri di testo a.s. 2026/27; 
 
5. Revisione criteri di selezione di personale interno per mobilità comprese progetti Erasmus+ 
aa.ss. 2026/27 e segg.; 
 
6. Approvazione regolamento Corsi Cambridge a.s. 2026/27; 
 
7. Art. 10, comma 5, D.I. 28 agosto 2018, n. 129 – Ratifica Variazione Programma Annuale n. 8 
e.f. 2026 (decreto dirigenziale prot. n. 5380 del 15/06/2026); 
 
8. Art. 10, comma 5, D.I. 28 agosto 2018, n. 129 – Ratifica Variazione Programma Annuale n. 9 
e.f. 2026 (decreto dirigenziale prot. n. 5396 del 16/06/2026); 
 
9. Art. 10, comma 1, D.I. 28 agosto 2018, n. 129 - Delibera di assestamento Programma 
Annuale e.f. 2026; 
 
10. Sezioni Primavera a.s. 2026/27 – determinazioni; 
 
11. Accettazione donazione defibrillatori semiautomatici– Ass. Abra Via dell'Imbrecciato,11 – 
Roma; 
 
12. Accettazione donazione materiale informatico Comune di Bomarzo; 
 
13. Utilizzazione locali scolastici Comune di Gallese Scuola dell’Infanzia “Mariella Felini” nel 
periodo di interruzione dell’attività didattiche; 
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14. Varie ed eventuali – comunicazioni. 
 

Prima di proseguire con la seduta, Il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Emilia Conti, chiede ai 

componenti del Consiglio d’Istituto di aggiungere all’ordine del giorno il seguente punto: 

Richiesta disponibilità locali per attività didattiche da parte dell’AUSER Soriano nel 
Cimino "Don Lorenzo Milani" APS..   
 
All’appello nominale i sottoelencati consiglieri risultano: 

 
CONSIGLIERE  COMPONENTE  P  AG  ANG  

Danilo Luniddi Genitore - Presidente 
X   

Emilia Conti Dirigente Scolastico 
X      

Cinzia Mechelli Docente   X       

Serenella Abati Docente   X    

Gabriele Campioni Docente   X       

Emanuela Maria Andreucci Docente   
 X   

Federica Buzi Docente    X    

Annalinda Basili Docente   X       

Samantha Mei Docente   X     

Alessandra Maria Tarantino Docente   X      

Antonella Burratti ATA X   

Nadia Franchi ATA  X  

Lorena Pesciaroli  Genitore   X    

Barbara Marzoli Genitore    X    

Letizia Carletti Genitore    X    

Simone Spiga Genitore    X    

Marco Gasperini Genitore   X   

Simona Carosi Genitore   X  
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Monica Proietti Genitore  X  

  TOTALE 10 9  

 
 Legenda: P » presente; AG » assente giustificato; ANG » assente non giustifico  

 
Constatata la presenza del numero legale, si passa all’esame dell’ordine del giorno. 
 
Presiede la riunione il Presidente Danilo Luniddi, svolge le funzioni di segretaria la docente 
dott.ssa Cinzia Mechelli. Partecipa alla riunione, in veste consultiva, il Direttore Sga dott. 

Federico Fabrizi. 

 
 
  
 

Si passa quindi al punto 1 all’O.d.g.: L. 1.10.2024, n. 150 e DD.PP.RR. 8 agosto 2025, nn. 
134 e 135 - Modifiche ed integrazioni al Regolamento di Istituto e adeguamento al 
rinnovato Statuto delle studentesse e degli studenti 
 

La Dirigente Scolastica informa il Consiglio che il Collegio Docenti ha provveduto 
all'aggiornamento dello Statuto delle studentesse e degli studenti, recependo le novità 
legislative introdotte dal DPR 134/2025.  

Avendo ricevuto il documento in copia se ne richiede l’adozione. 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 

 

Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti; 

 
 

DELIBERA 
(Del. 20/2026 del 22/06/2026) 

 
Adotta all’unanimità il documento presentato, a partire dal 1* settembre 2026 

 
 
 

Si passa quindi al punto 2 all’O.d.g.: Regolamento (UE) 2024/1689 (AI Act) e D.M. n. 166 
del 09/08/2025Esame ed eventuale approvazione del Regolamento d'Istituto per 
l'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale (IA) nella didattica e nell'amministrazione 
 
 

Il 2 febbraio 2025 è entrato in vigore  il Regolamento UE 2024/1689 
https://digitalstrategy.ec.europa.eu/en/policies/regulatory-framework-ai che stabilisce un quadro 
normativo armonizzato per l’uso dell’intelligenza artificiale (IA) nell’Unione Europea, con 
particolare attenzione alla sicurezza, ai diritti fondamentali e all’alfabetizzazione digitale. 
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In ambito scolastico, questo implica che le istituzioni che adottano sistemi di IA devono formare 
adeguatamente il personale e gli utenti, garantendo un uso consapevole, sicuro e conforme alle 
normative europee. 
A tal fine il Collegio Docenti in data 27 febbraio 2026 ha approvato il Regolamento in oggetto di 
cui si chiede adozione al Consiglio. 
 
 
Tutto ciò premesso e non riscontrando ulteriori osservazioni in merito, 

 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 
Con voto unanime di 13 Consiglieri presenti e votanti; 

 
DELIBERA   

(Delibera n. 21/2026 del 22/06/2026) 
 
Adotta all’unanimità il documento presentato, a partire dal 1* settembre 2026 
 
Si passa quindi al punto 3 all’O.d.g.: Criteri per l'adozione/aggiornamento del Protocollo di 
Accoglienza per alunni stranieri e con background migratorio 
 
La Dirigente riferisce che il  gruppo di lavoro per la realizzazione del Protocollo di accoglienza 
degli alunni stranieri ha elaborato il documento e lo ha sottoposto al Collegio dei Docenti, che ha 
accolto favorevolmente tale proposta, da sottoporre al Consiglio per la sua definitiva adozione. 
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 
Con voto unanime di 13 Consiglieri presenti e votanti 

 
             DELIBERA 

(Del. 22/2026 del 22/06/2026) 
 
Adotta all’unanimità il documento presentato, a partire dal 1* settembre 2026 
 
Si passa quindi al punto 4 all’O.d.g.: Art. 1, comma 4, D.M. 58 del 19/03/2025 – Adozione 
libri di testo a.s. 2026/27 

La Dirigente Scolastica comunica che le proposte di nuova adozione dei libri di testo, deliberate 
dai Consigli di Classe competenti, sono state regolarmente formulate dai coordinatori e 
debitamente acquisite agli atti dell’Istituzione Scolastica. Si allega al presente verbale l’elenco 
dei testi adottati. 

La Dirigente Scolastica attesta, inoltre, che le adozioni dei libri di testo per la Scuola Secondaria 
di I grado per l’a.s. 2026/2027 sono state effettuate nel rispetto dei tetti di spesa previsti dalla 
normativa vigente o, laddove minimamente superati per motivate esigenze didattiche, 
l'eccedenza si attesta ampiamente entro il limite massimo del 15% consentito. 

 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

VISTA  la regolarità delle procedure e le motivazioni espresse dai singoli Consigli di Classe 
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Con voto unanime di 13 Consiglieri presenti e votanti 

 DELIBERA 

(Del. 23/2026 del 22/06/2026) 
 
all’unanimità,  l’adozione o la riconferma  per l’a.s. 2026-2027 dei  testi elencati e sottoscritti dai 
docenti dei singoli Consigli di Classe. Copia dei testi sarà affissa all’albo delle scuole e pubblicata 
sul sito web. 

 
 
 
Si passa quindi al punto 5 all’O.d.g.: Revisione criteri di selezione di personale interno per 
mobilità comprese progetti Erasmus+ aa.ss. 2026/27 e segg. 
 
La Dirigente comunica di aver proposto e apportato, in sede di Collegio docenti, le seguenti 
modifiche ai criteri per la selezione di personale interno per mobilità comprese progetti Erasmus+ 
aa.ss. 2026/27 e seguenti:  
 

1.​ INDIVIDUAZIONE CRITERI DI SELEZIONE DOCENTI  PER 
PARTECIPAZIONE ATTIVITA’ DI JOB - SHADOWING/CORSI DI 
PERFEZIONAMENTO DELLA LINGUA -  MOBILITA’ DELLO STAFF 

Per l'accesso alle mobilità formative del personale (Job-Shadowing e corsi di formazione), si 
approva una graduatoria interna basata su un ordine di priorità (Rank) che valorizza il livello di 
responsabilità gestionale e l'impatto organizzativo delle figure di riferimento. L'ordine di 
precedenza prevede al vertice il Dirigente Scolastico, seguito dal Primo e dal Secondo 
Collaboratore del DS, dal DSGA, dai Referenti Erasmus, Cambridge e DELF, dalle Funzioni 
Strumentali, dai Referenti di Plesso e Coordinatori di Dipartimento, dai Tutor delle attività 
Cambridge e dai membri delle commissioni, fino a includere il restante personale docente (a 
tempo indeterminato e determinato) e, infine, il personale Assistente Amministrativo. 

Al fine di garantire equità e un'adeguata rappresentatività, vengono stabiliti dei contingenti 
minimi di posti (slot garantiti) per i diversi ordini di scuola e profili. A parità di condizioni, si 
applicherà il principio di rotazione, riconoscendo la precedenza assoluta a chi non ha beneficiato 
di mobilità nei 3 anni scolastici precedenti. 

Infine, a tutela della continuità didattica e dell'efficienza organizzativa, si pone un limite 
massimo di partecipanti per singolo plesso nel medesimo anno scolastico (fatta eccezione per i 
Collaboratori del DS). Si stabilisce, inoltre, la decadenza automatica dalla graduatoria in caso di 
variazione dello status giuridico, trasferimento o utilizzo del candidato con decorrenza dal 1° 
settembre. 

Ai fini della selezione del personale per le attività di Job-Shadowing e corsi di perfezionamento 
linguistico, è adottato il sistema della entry list secondo i seguenti criteri: 

 

RANK Figure di riferimento 
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01 Dirigente Scolastico 

02 Docente 1^ Collaboratore ex art. 25, comma 5, D.Lvo 165/2001 e smi 

03 Docente collaboratore ex art. 25, comma 5, D.Lvo 165/2001 e smi 

04 Direttore Sga 

05 Referente Erasmus 

06 Referente Cambridge 

07 Referente Delf 

08 Docenti destinatari di incarico quali Funzioni Strumentali, Referenti di 
plesso o Coordinatori dei Dipartimenti 

09 Docenti destinatari di incarico di docente tutor nei corsi Cambridge, 
docenti membri di commissioni 

10 
Restante personale docente di ogni ordine e grado in servizio 
nell’Istituzione Scolastica 

11 Personale amministrativo 
 

Al fine di favorire la diffusione delle competenze tra tutto il personale in servizio e garantire una 
rappresentanza equa di tutti gli ordini di scuola dell'Istituto Comprensivo, si dispongono – ove 
possibile e nei limiti del contingente di mobilità approvato nel progetto – i seguenti slot minimi 
garantiti:  

❖​ n. 4 posti per Docenti della Scuola Secondaria di I grado 
❖​ n. 2 posti per Docenti della Scuola Primaria 
❖​ n. 2 posti per Docenti della Scuola dell’Infanzia 
❖​ n. 2 posti per Personale ATA - (da individuare tra le figure incluse nel Rank 4 o Rank 11) 

Verrà rispettato il principio di rotazione e precedenza: a parità di rank (e di eventuale 
punteggio interno al medesimo rank), verrà riconosciuta la precedenza assoluta all'aspirante che 
non ha mai effettuato una mobilità Erasmus (o altra mobilità internazionale finanziata) nei 3 
anni scolastici precedenti.  

Clausola di salvaguardia e continuità dei plessi: Al fine di garantire la continuità didattica 
ed evitare il sovraccarico organizzativo delle singole sedi, non potranno partecipare più di 2 
docenti appartenenti allo stesso plesso nell'ambito dello stesso progetto; tale disposizione si 
applica specificamente alle scuole primarie e secondarie di Soriano e Vasanello. Per i restanti 
plessi, il limite è fissato a un massimo di 1 solo docente. Sono esclusi da questo computo e dal 
relativo limite i docenti con funzioni di Primo e Secondo Collaboratore del Dirigente Scolastico, 
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data la natura istituzionale, organizzativa e trasversale del loro ruolo all'interno dell'intero 
Istituto. 

L'accesso alle mobilità per la componente ATA viene circoscritto esclusivamente al Direttore SGA 
e al personale Assistente Amministrativo. È pertanto esclusa la partecipazione del restante 
personale ATA a tempo determinato o appartenente a profili professionali le cui mansioni non 
siano direttamente collegate alla gestione amministrativo-contabile dei progetti europei. Si 
prevede, tuttavia, la possibilità di individuare personale Collaboratore Scolastico con funzioni di 
accompagnatore degli studenti esclusivamente nell'ambito delle mobilità di gruppo degli alunni.  

La variazione di status dell’aspirante a decorrere dal 1° settembre dell'anno scolastico di 
riferimento per avvenuto trasferimento, assegnazione provvisoria, utilizzo o mutamento di stato 
giuridico, comporterà l’automatica decadenza dalla graduatoria e la surroga con il primo 
candidato idoneo successivo. 

 
2.​ INDIVIDUAZIONE CRITERI DI SELEZIONE PERSONALE ACCOMPAGNATORE 

PER PARTECIPAZIONE MOBILITA’ DI GRUPPO DI BREVE DURATA 
 

Per l'individuazione degli accompagnatori dei gruppi di alunni della Scuola Secondaria, si adotta 
una griglia di valutazione su base 100. Il sistema assegna una priorità decisiva (pari a 40 punti) 
ai docenti appartenenti al Consiglio di Classe di riferimento, a cui si possono aggiungere ulteriori 
10 punti qualora il docente rivesta il ruolo di Coordinatore di Classe. La restante quota del 
punteggio valuta le competenze linguistiche certificate secondo il QCER (da 5 a 20 punti, 
includendo la valorizzazione dei docenti di lingua), lo status giuridico e la continuità di servizio 
(fino a 15 punti complessivi) e l'applicazione del principio di rotazione (15 punti).  

Al fine di garantire la rappresentanza istituzionale, la massima vigilanza e la continuità della 
catena di comando durante le trasferte all'estero, è istituita una Entry List riservata di diritto. 
Questa prevede la priorità assoluta di partecipazione — fuori graduatoria e senza 
attribuzione di punteggio — per il Primo Collaboratore e/o il Secondo Collaboratore del 
Dirigente Scolastico. 

La presenza di tali figure apicali risponde alla necessità di gestire eventuali emergenze 
complesse e mantenere le relazioni istituzionali con le scuole partner europee, data la natura 
trasversale del loro ruolo all'interno dell'Istituto Comprensivo. Le figure del Primo e del Secondo 
Collaboratore del DS si intendono come aggiuntive rispetto al contingente numerico degli 
accompagnatori ordinari previsto dal progetto; pertanto, la loro partecipazione avviene in qualità 
di figure di supervisione e coordinamento istituzionale e non riduce il numero di posti disponibili 
per il restante personale. 

Per tutti gli altri docenti accompagnatori si propone che i requisiti di accesso prevedono 
l'assenza di sanzioni nell'ultimo biennio e la firma della disponibilità alla vigilanza. In caso di 
parità, prevarrà il docente con il maggior numero di alunni della propria classe in partenza. Per 
garantire la sostenibilità organizzativa, si pone il limite di 2 docenti partenti per singolo plesso 
nello stesso flusso (salvo sostituzioni senza oneri), fermo restando che la partenza del docente 
di sostegno è automatica e prioritaria qualora sia selezionato l'alunno disabile a lui affidato. 

Tabella di Attribuzione dei Punteggi (Max 100 punti) 
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La graduatoria viene formulata sommando i punteggi derivanti dalle seguenti 4 macro-aree: 

PERSONALE DOCENTE 
AREA A: Continuità ed Appartenenza (Max 50 punti) 
Questa sezione recepisce la priorità assoluta per i docenti direttamente legati agli alunni che 
partono. 

Condizione del Docente Punteggio 

Docente del Consiglio di Classe  40 punti 

Docente Coordinatore di Classe di almeno uno degli alunni 
selezionati (punteggio cumulabile con il precedente). 

10 punti 
 

 
AREA B: Competenze Linguistiche certificate QCER (Max 20 punti)/ 
insegnamento su classe di concorso di lingua 
Si valuta la certificazione posseduta nella lingua del Paese di destinazione o in lingua Inglese 
(veicolare), oppure l'insegnamento su specifica classe di concorso linguistica.  

Livello di certificazione (posseduta entro la data di 
scadenza del bando) 

Punteggi
o 

Livello B1 5 punti 

Livello B2 10 punti 

Livello C1 15 punti 

Certificazione Livello C2 oppure docente titolare su 
posto/classe di concorso di lingua  

20 punti 
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AREA C: Status Giuridico e Continuità nell'Istituto (Max 15 punti) 
Per garantire la ricaduta formativa delle competenze all'interno dell'Istituto Comprensivo nei 
successivi anni scolastici. 

Tipologia di contratto e anzianità Punteggio 

Docente con contratto a tempo indeterminato (di ruolo) 
nell'Istituto. 

10 punti 

Docente con contratto a tempo determinato (precario) 
fino al 30 giugno o 31 agosto. 

5 punti 

In aggiunta: continuità di servizio nell'Istituto (punti 1 per 
ogni anno di servizio consecutivo oltre al corrente). 

Max 5 
punti 

 
AREA D: Principio di Rotazione ed Equità (Max 15 punti) 
Per incentivare la formazione di nuove figure all'interno dell'Istituto e premiare chi non 
ha ancora beneficiato del programma. 

Esperienze pregresse Punteggio 

Docente che non ha svolto il ruolo di accompagnatore in mobilità 
Erasmus+ alunni nei due anni scolastici precedenti. 

15 punti 

Docente che ha già svolto il ruolo di accompagnatore nei due anni 
precedenti. 

0 punti 

Qualora due o più docenti ottengano lo stesso punteggio finale, per determinare la 
posizione in graduatoria si applicheranno i seguenti criteri in ordine gerarchico: 
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a)​ Precedenza al docente appartenente al Consiglio di Classe/Team 

Docente con il maggior numero di alunni effettivamente selezionati per quel 
singolo flusso (es. se il Docente A ha 4 alunni della sua classe in partenza e il 
Docente B ne ha solo 2, prevale il Docente A). 

b)​ Maggiore livello di competenza linguistica certificata. 
c)​ Maggiore anzianità di servizio complessiva nell'Istituzione Scolastica. 
d)​ Minore età anagrafica (precedenza al candidato più giovane).  

 

COLLABORATORE 
AREA A: Appartenenza (Max 12 punti) 
Viene disciplinata l'inclusione dei Collaboratori Scolastici tra il personale 
accompagnatore qualora la presenza di alunni BES con grave disabilità richieda un 
supporto specialistico (assistenza igienico-personale e autonomia) o per particolari 
esigenze di vigilanza logistica. Per tale profilo viene definita una graduatoria specifica 
su base 30 punti:  

Condizione del Collaboratore Punteggio 

In servizio nel plesso e nella classe/sezione 
frequentata dall'alunno selezionato  

12 punti 

Servizio in altro plesso/classe dell'alunno 
5 punti 

 
AREA B: Possesso di formazione specifica per l'assistenza alla disabilità ex art. 
7 L. 104/92 (Max 8 punti) 
 

Possesso di formazione specifica per l'assistenza alla 
disabilità ex art. 7 L. 104/92 

Punteggio 

8 punti 
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AREA C: Anzianità di servizio (Max 10 punti) 
Per garantire la ricaduta formativa delle competenze all'interno dell'Istituto 
Comprensivo nei successivi anni scolastici. 

Tipologia di contratto e anzianità Punteggio 

Collaboratore con contratto a tempo indeterminato (di 
ruolo) nell'Istituto. 

5 punti 

Collaboratore con contratto a tempo determinato 
(precario) fino al 30 giugno o 31 agosto. 

2 punti 

In aggiunta: continuità di servizio nell'Istituto (punti 1 per 
ogni anno di servizio consecutivo oltre al corrente). 

Max 5 
punti 

 

 

3. INDIVIDUAZIONE CRITERI DI SELEZIONE ALUNNI - MOBILITà DI GRUPPO DI BREVE 
DURATA 

Si confermano i criteri già deliberati dal Collegio dei Docenti in data 19.05.2025, 
integrati dalle variazioni di seguito specificate.  

❖​Criteri di Accesso e di Sbarramento  

L'ammissione alla procedura di selezione è subordinata al rispetto dei seguenti requisiti 
tassativi, riferiti all'ultimo scrutinio utile e all'anno scolastico in corso: 

●​ Voto di comportamento: non inferiore a 9/10 (nove decimi). 
●​ Sanzioni disciplinari: assenza di sanzioni disciplinari comminate o in corso di 

definizione nell’anno scolastico corrente. 

❖​  Requisiti Valutabili ai fini della Graduatoria (Max 100 punti) 
La graduatoria degli alunni idonei viene formulata sulla base dei punteggi attribuiti nelle 
seguenti 4 macro-aree:  
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1) Lingua Inglese (Max 10 punti) 

Votazione nello 
scrutinio 

Punteggio 
assegnato 

10 10 punti 

9 9 punti 

8 8 punti 

7 7 punti 

6 o inferiore 0 punti 

 
2) Seconda Lingua Comunitaria - Francese (Max 10 punti) 

Votazione nello 
scrutinio 

Punteggio 
assegnato 

10 10 punti 

9 9 punti 

8 8 punti 
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7 7 punti 

6 o inferiore 0 punti 

 
3) Media Generale delle Discipline (Max 60 punti) 
Il punteggio viene calcolato proporzionalmente sulla base della media matematica di 
tutte le discipline dell'ultimo scrutinio (escluso l'insegnamento della Religione 
Cattolica/Attività Alternativa), applicando la formula: 
 

Punteggio = (Media dei voti/10) * 60 

(Il risultato sarà arrotondato alla seconda cifra decimale). 

4) Criteri Sociali e di Ospitalità (Max 20 punti) 
●​ Certificazione ISEE: in caso di attestazione ISEE inferiore a € 15.000,00: 5 

punti (attribuiti d'ufficio per favorire l'inclusione e il contrasto agli svantaggi 
economico-sociali). 

●​ Disponibilità all'accoglienza: disponibilità formale della famiglia a ospitare 
alunni stranieri durante le mobilità inbound: 15 punti. 

C. Criteri di Precedenza in caso di Parità 
In caso di parità di punteggio finale, verranno applicati i seguenti criteri di precedenza 
in ordine gerarchico: 

❖​ Maggiore punteggio nella Lingua Inglese. 
❖​ Maggiore punteggio nel Comportamento. 
❖​ Minore età anagrafica (Precedenza allo studente più giovane, come da 

raccomandazioni comunitarie Erasmus+ per favorire le prime esperienze) 

D. Riserva Posti Alunni con Bisogni Educativi Speciali (BES) 

A garanzia del principio di inclusione, equità e valorizzazione della diversità promosso 
dal programma Erasmus+, il 10% dei posti disponibili per ciascun flusso è 
riservato ad alunni con BES (Disabilità certificata L. 104/92, Disturbi Specifici 
dell'Apprendimento L. 170/2010 o svantaggio socio-economico/culturale formalizzato 
nel Consiglio di Classe). Per l'assegnazione di questi posti verrà redatta una 
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graduatoria specifica interna, applicando i medesimi criteri sopra riportati e 
riproporzionati sul contingente riservato. Qualora la riserva dei posti BES rimanesse 
parzialmente o totalmente non assegnata per mancanza di candidature, i posti residui 
rientreranno nel contingente generale della graduatoria ordinaria.  

 
 
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti 

DELIBERA 
(Del. 24/2026 del 22/06/2026) 

 
all’unanimità, l’adozione dei criteri di selezione sopra menzionati.  
 
 
Si passa quindi al punto 6 all’O.d.g.: Approvazione regolamento Corsi Cambridge a.s. 
2026/27 
Interviene il Dirigente Scolastico, il quale espone la necessità di apportare alcune 
modifiche al Regolamento Cambridge vigente, precedentemente approvato dal Collegio 
dei Docenti in data 30/10/2024 (delibera n. 17/2024) e dal Consiglio d’Istituto in data 
03/12/2024 (delibera n. 43), entrato in vigore dall’A.S. 2025/2026. Nello specifico, si 
richiede di modificare gli articoli 5 e 6 nei seguenti punti:  

●​ Articolo 5 (Impegno economico): ripartizione della quota di adesione in 3 
rate (scadenze a giugno, ottobre e marzo); rimozione della dicitura relativa 
all'acquisto dei libri dalla prima rata e contestuale inserimento di una nota 
specifica in cui si chiarisce che l'acquisto dei testi avverrà in totale autonomia a 
carico delle famiglie; aggiornamento del testo relativo alla detrazione per i 
fratelli, specificando che la stessa verrà applicata a saldo sulla terza rata.  

●​ Articolo 6 (Modalità di organizzazione): sostituzione della data di inizio delle 
lezioni con il docente madrelingua, prevedendo che le attività abbiano inizio "la 
prima settimana di ottobre" anziché "il 1° ottobre".  

 
  

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
  
Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti; 

DELIBERA 
 (Del. 25/2026 del 22/06/2026) 

 
   
 
Si passa quindi al punto 7 all’O.d.g.: Art. 10, comma 5, D.I. 28 agosto 2018, n. 129 – 
Ratifica Variazione Programma Annuale n. 8 e.f. 2026 (decreto dirigenziale prot. n. 
5380 del 15/06/2026) 
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Con questo provvedimento dirigenziale si è contabilizzata l'assegnazione pari a € 30300,00  
relativamente al progetto di cui al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 
docenti - nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026. 
Si tratta, in sostanza di fondi per la formazione del personale e le attività dovranno concludersi 
entro il 31.08.2027.. 
A questo riguardo è stato istituito specifica voce di Entrata che trova impiego nell'aggregato 
P04/34  
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
  
Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti; 

DELIBERA 
 (Del. 26/2026 del 22/06/2026) 

 
La ratifica della modificazione al Programma Annuale, che assume il progressivo n.8 e.f. 2026 
(decreto dirigenziale prot. n. 5380 del 15/06/2026)  
 
 
Si passa quindi al punto 8 all’O.d.g.: Art. 10, comma 5, D.I. 28 agosto 2018, n. 129 – 
Ratifica Variazione Programma Annuale n. 9 e.f. 2026 (decreto dirigenziale prot. n. 
5396 del 16/06/2026) 
Il DSGA comunica la necessità di apportare una variazione al Programma Annuale 2026 a 
seguito della contabilizzazione relativa alle future mobilità Erasmus+ per l'a.s. 2026/27 che, per 
quanto ci riguarda, è codificata 2026-1-IT02-KA121-SCH-000410042 (CUP C61I26000190006). 
L'assegnazione complessiva è pari a € 21.079,00, di cui € 16.863,20 a titolo di prefinanziamento  
(e perciò a valere sul corrente esercizio finanziario) mentre il saldo sarà erogato nel 2027. 
Alla previsione sopra descritta di  € 16.863,2 è impiegata anche la quota di economia verificatasi 
con le mobilità dell'anno scolastico tuttora in corso, ovvero € 2.823,04.                                               
A questo riguardo è stato istituito specifica voce di Entrata che trova impiego nell'aggregato 
P02/39. 
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129; 
Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti; 

DELIBERA 
 (Del. 27/2026 del 22/06/2026) 

 
La ratifica della modificazione al Programma Annuale, che assume il progressivo n.9 e.f. 2026 
(decreto dirigenziale prot. n. 5396 del 16/06/2026)  
 
Si passa quindi al punto 9 all’O.d.g.:  Art. 10, comma 1, D.I. 28 agosto 2018, n. 129 - 
Delibera di assestamento Programma Annuale e.f. 2026 
 
L'assestamento di bilancio per le istituzioni scolastiche è un adempimento ordinatorio previsto 
dall'art. 10 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018. Si tratta di una delibera 
obbligatoria con cui il Consiglio d'Istituto verifica le disponibilità finanziarie e lo stato di 
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attuazione del Programma Annuale, apportando le modifiche necessarie. I documenti, relativi 
alla gestione di questo primo semestre 2026  possono in un certo senso essere considerati 
esaustivi (Modello N - RIEPILOGO PER AGGREGATO ENTRATA,  MODELLO H-Bis ATTUAZIONE 
PROGRAMMA ANNUALE, Situazione della Disponibilità Finanziaria da Programmare esercizio 
2026 al 18/06/2026). 
 
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 
Visto l’art. 10 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 
Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti 
 

DELIBERA 
 (Del. 28/2026 del 22/06/2026) 

 
l’ assestamento Programma Annuale e.f. 2026 

 
 
Si passa quindi al punto 10 all’O.d.g.: Sezioni Primavera a.s. 2026/27 – determinazioni 

Il DSGA illustra al Consiglio d'Istituto la nota dell'Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio avente 
ad oggetto "Avvio e prosecuzione Sezioni primavera – Anno Scolastico 2026/2027. Il DSGA 
evidenzia che la nota ministeriale definisce le istruzioni e i requisiti essenziali sia per l'attivazione 
di nuove sezioni sia per la prosecuzione di quelle già esistenti per l'anno scolastico 2026/2027, 
fissando la scadenza per l'invio della documentazione tramite PEC entro e non oltre il 3 luglio 
2026. Fa inoltre presente che, affinché il servizio sia regolare e possa accedere ai finanziamenti 
pubblici, la composizione numerica della sezione deve essere compresa tra un minimo di 10 e un 
massimo di 20 bambini. Il DSGA precisa che, al momento, agli atti della scuola non risultano 
iscrizioni pervenute per l'anno scolastico 2026/27. Tuttavia, al fine di non precludere il servizio 
all'utenza e di rispettare i tempi amministrativi dettati dal bando, propone al Consiglio di 
procedere comunque all'acquisizione della delibera di prosecuzione, la cui effettiva validità 
resterà subordinata al raggiungimento di un numero di iscrizioni sufficiente alla costituzione 
della sezione.  

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 

vista la nota dell'USR Lazio del 05-06-2026; preso atto di quanto riferito dal DSGA in merito 
all'attuale assenza di iscrizioni agli atti; valutata l'opportunità di garantire la continuità del 
servizio qualora si manifestasse l'esigenza da parte delle famiglie prima della scadenza dei 
termini;  
 
Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti 
 

DELIBERA 
 (Del. 29/2026 del 22/06/2026) 

 

di approvare la prosecuzione della Sezione Primavera presso l'Istituto per l'a.s. 2026/2027, 
condizionandone l'effettiva attivazione e l'invio della relativa documentazione all'Ufficio 
Scolastico Regionale all'effettivo raggiungimento di un numero sufficiente di iscrizioni. 
In presenza di tale condizione, viene dato mandato al Dirigente Scolastico per la trasmissione 
dell'istanza e dei relativi allegati entro il termine perentorio del 3 luglio 2026.  
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Si passa quindi al punto 11 all’O.d.g.: Accettazione donazione defibrillatori semiautomatici – 
Ass. Abra Via dell'Imbrecciato,11 – Roma 

 
La Dirigente comunica di aver ricevuto dall’Associazione in oggetto, a conclusione del Progetto 
Screening Elettrocardiografico, la richiesta di donazione alle scuole primarie di Gallese e 
Bomarzo,  del seguente materiale:  

- n. 2 Defibrillatori Semiautomatici 

n. 2 Teche/armadietto a parete per contenere il DAE 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 
Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti 
 

DELIBERA  
 (Del. 30/2026 del 22/06/2026) 

 

di accettare suddetta donazione il cui valore  complessivo  è di circa 1800 euro circa. 

 
Si passa quindi al punto 12 all’O.d.g.: Accettazione donazione materiale informatico 
Comune di Bomarzo 
 
La Dirigente comunica di aver ricevuto dal Comune di Bomarzo la richiesta di donazione del 
seguente materiale:  
 

-​ n. 1 monitor interattivo Benq 65’’ del valore di euro 1659,60 
-​ n. 1 cavalletto per sostegno LIM del valore di euro 469,70 
-​ n. 5 protezioni murali H120 dal costo di euro 575 
-​ n. 2 copritermosifone dal costo di  euro 190,45 
-​ n. 1 tappeto del valore di euro 190,00 
-​ n. 1 grande tavolo soft del valore di euro 115 

 
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 
Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti 
 

DELIBERA  
 (Del. 31/2026 del 22/06/2026) 

 

di accettare suddetta donazione 

 

Si passa quindi al punto 13 all’O.d.g.: Utilizzazione locali scolastici Comune di Gallese 
Scuola dell’Infanzia “Mariella Felini” nel periodo di interruzione dell’attività didattiche 
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IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 
Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti 

DELIBERA 

(Del. 32/2026 del 22/06/2026) 
di approvare la concessione dei locali del plesso scolastico di Gallese al Comune stesso per lo 
svolgimento delle attività richieste, secondo i tempi e le modalità concordate con la dirigenza 
scolastica.  
 

Si passa, quindi, all'esame del punto 14 all'O.d.g.: Richiesta disponibilità locali per attività 
didattiche da parte dell’AUSER Soriano nel Cimino "Don Lorenzo Milani" APS. 

Il Dirigente Scolastico informa che in data 22 giugno 2026 è pervenuta la richiesta da parte del 
Presidente dell'associazione, Dott. Laudadio. Il Circolo AUSER Soriano nel Cimino "Don Lorenzo 
Milani" APS, con sede in Soriano nel Cimino, Via San Giorgio 9/E, ha come scopo istituzionale il 
volontariato e la promozione dell'invecchiamento attivo. 
Nel quadro delle diverse attività, l'associazione ha in programma l'erogazione gratuita di corsi di 
lingua italiana per stranieri e di lingua inglese per adulti. I corsi saranno frequentati da un 
massimo di 15 discenti per classe; l'orario ipotizzato per lo svolgimento delle lezioni è a partire 
dalle ore 17:00, anche per venire incontro alle esigenze degli utenti lavoratori. Per quanto sopra 
esposto, l'associazione richiede cortesemente la disponibilità all'utilizzo di alcuni locali del plesso 
scolastico di Soriano nel Cimino. 
In caso di accoglimento della domanda, l'associazione si assume la totale responsabilità per 
qualsivoglia danno che dovesse essere arrecato agli spazi scolastici concessi. 
Dopo breve discussione, 
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 

●​ Vista la richiesta avanzata dall’AUSER Soriano nel Cimino "Don Lorenzo Milani" APS in 
data 22/06/2026; 

●​ Valutata l'elevata valenza sociale e culturale dell'iniziativa, coerente con le funzioni di 
promozione del territorio della scuola; 

●​ Preso atto dell'assunzione di totale responsabilità da parte dell'associazione per l'utilizzo 
dei locali; 

 
 
Con voto unanime di 10 Consiglieri presenti e votanti 

DELIBERA 

(Del. 33/2026 del 22/06/2026) 
 

di approvare la concessione dei locali del plesso scolastico di Soriano nel Cimino all'associazione 
AUSER "Don Lorenzo Milani" APS per lo svolgimento delle attività didattiche richieste, secondo i 
tempi e le modalità concordate con la dirigenza scolastica.  
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Alle ore 17:30, considerato che l’elenco degli argomenti posti all’Ordine del Giorno risulta 

essere esaurito e che non sussistono ulteriori comunicazioni, il Presidente dichiara chiusa 

la seduta. 

 

Avverso il presente verbale è ammessa opposizione da chiunque vi abbia interesse entro il 

quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione all’albo della scuola ai sensi dell’art.14 

comma 7 del D.P.R. 8 Marzo 1999, n. 275. 

  

Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e può essere impugnata solo con 

ricorso giurisdizionale al Tar o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente 

nei termini di 60 e 120 giorni. –– 

 

Soriano nel Cimino, li 22 giugno 2026. – 
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          IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE 

F.to dott.ssa Cinzia Mechelli         F.to Sig. Danilo Luniddi 
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